COMUNE DI VICO CANAVESE
Provincia di Torino

Prot. N. 3469/3

AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO "GEOMETRA'" CAT.
GIURIDICA C PRESSO L'AREA TECNICA E TECNICO MANUTENTIVA.

IL SEGRETARIO COMUNALE

in esecuzione delle disposizioni contenute nella deliberazione di G.C. n° 30 del 27.08.2008, e della
Determinazione n. 1/Segretario Comunale del 22.10.2008

RENDE NOTO

che il Comune di Vico Canavese intende valutare domande di trasferimento mediante mobilita
esterna, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, per la copertura di un posto di Istruttore
Tecnico "Geometra" Cat. giuridica C presso 1'Area Tecnica e Tecnico Manutentiva.

La predetta unita operativa dovra prestare servizio per n. 36 ore settimanali cosi distribuite: n. 24
presso il Comune di Vico Canavese (capofila della costituenda convenzione per la gestione in forma
associata delle funzioni di ufficio di tecnico tra i Comuni di Vico Canavese e Brosso) e n. 12 presso
il Comune di Brosso.

SEDI DI LAVORO

le sedi di lavoro sono ubicate presso I'Area Tecnica e Tecnico Manutentiva, situata c/o il Palazzo
Municipale del Comune di Vico Canavese Largo Gillio n° 1 10080 Vico Canavese (TO) e c/o il
Palazzo Municipale del Comune di Brosso Piazza Sclopis n° 1 10080 Brosso (TO)

REQUISITI

possono presentare domanda di trasferimento al Comune di Vico C.se tutti i dipendenti a tempo
indeterminato degli enti pubblici di cui all'art. 1 - comma 2 - del D.Lgs n. 165/2001, inquadrati nel
profilo professionale Istruttore Tecnico "Geometra" Cat. Giuridica C

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE

per essere ammessi alla selezione occorre presentare domanda di mobilita, utilizzando,
esclusivamente, 1'apposito modulo allegato, il quale deve essere integrato con il proprio
curriculum professionale.

La domanda dovra pervenire tramite:
- Lettera raccomandata a/r al Comune di Vico Canavese Largo Gillio n° 1 - 10080 Vico
Canavese (TO)
oppure
- faxal n. 0125/74301
oppure
- consegna diretta all'Ufficio Protocollo negli orari di apertura al pubblico: Lunedi -
Mercoledi — Venerdi e Sabato dalle ore 9.00 alle ore 12.00 (tel. 0125/795810)



TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLLA DOMANDA

la domanda di mobilita deve pervenire entro le ore 12.00 del 22.11.2008.

Non saranno ritenute valide le domande pervenute oltre tale termine e le domande non
sottoscritte 0 non accompagnate dal curriculum.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, ne per eventuali ritardi o
disguidi imputabili al fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

PROCEDURA

coloro che avranno presentato domanda, nei termini indicati, potranno essere convocati per
sostenere un colloquio non impegnativo ne per i candidati ne per questa Amministrazione.

Si informa, inoltre, che non si dara luogo a formazione di graduatoria in quanto il presente
procedimento di selezione ¢ finalizzato esclusivamente alla copertura del posto indicato.

INFORMAZIONI GENERALI

Data e orario del colloquio verranno comunicati direttamente agli aspiranti che avranno presentato
regolare domanda e saranno in possesso dei requisiti richiesti.

I dati personali forniti o raccolti in occasione della presentazione della domanda di mobilita,
verranno ftrattati, utilizzati e diffusi unicamente per ragioni connesse alle finalita riguardanti la
selezione del personale e nel rispetto del D.Lgs. 196/2003.

Titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Vico Canavese; responsabile del trattamento ¢ il
Segretario Comunale, dr. Natale Tempo, cui gli interessati potranno rivolgersi per I’esercizio dei
diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003.

Ai sensi della L. 7.8.1991 n. 241 e ss.mm.ii., il Responsabile del presente procedimento &: Dr.
Natale Tempo, Segretario Comunale.

ULTERIORI PRECISAZIONI

Il presente avviso di mobilita esterna non vincola in alcun modo 1I'Amministrazione, la quale si
riserva in ogni fase del procedimento di scegliere altre forme di reclutamento tra quelle consentite

per legge.

Il presente avviso non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto all’assunzione presso il
Comune di Vico Canavese.

Il Comune di Vico Canavese potra avvalersi della facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso pubblico, senza che i candidati insorgano alcuna pretesa o diritto.

IL PRESENTE AVVISO E' DISPONIBILE SUL SITO DEL COMUNE AL SEGUENTE
INDIRIZZ0O: www.comune.vico.to.it

Vico Canavese, 22.10.2008
IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Natale Tempo

Allegati:
Schema di domanda



Al Comune di VICO CANAVESE
Largo Gillion° 1
10080 Vico Canavese (TO)

Il/1a sottoscritta nato/a
il , residente a
in via
n. CAP tel.
cell: , e-mail: ,
C.F. , in servizio presso (Ente di appartenenza)
dal

sede di lavoro (Servizio/Ufficio)
profilo professionale Cat. Posizione Economica
in possesso di (indicare il titolo di studio posseduto)

DICHIARA

di essere interessato/a alla mobilita presso i Comuni di Vico Canavese e Brosso, per la copertura di
un posto di Istruttore Tecnico "Geometra" Categoria giuridica C, presso 1'Area Tecnica e Tecnico
manutentiva.

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita
in atti e di dichiarazioni mendaci

DICHIARA ALTRESI’
- Di svolgere attualmente le seguenti mansioni (possibilmente dettagliarle in modo
analitico):
- Di aver maturato alla data di scadenza dell’avviso di mobilita, anni di

servizio di ruolo a tempo indeterminato nel profilo professionale di “Istruttore tecnico:
Geometra” (Categoria C);

- Di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza dell’avviso di mobilita,
sanzioni disciplinari superiori alla censura, neé di avere procedimenti disciplinari in corso

Ovvero

- Di avere in corso i seguenti procedimenti disciplinari a proprio carico:




- Di non avere subito condanne penali n¢ di avere procedimenti penali in corso
Ovvero

Di avere subito le seguenti condanne penali definitive o provvedimenti definitivi:

- Di essere fisicamente idoneo/a alla specifica posizione lavorativa;

- Di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni
dell’avviso di mobilita.

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

- curriculum formativo professionale;
- fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, autorizza il trattamento dei dati personali, limitatamente al presente
procedimento.

Data,

Firma




